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WETZIKON

PROTOKOLL

Protokoll der 18. Mitgliederversammlung vom Verein Cevi Wetzikon
5. Marz 2025, 19.00 Uhr, Cevi Schuur

Leitung Ralf Molitor

1. Begriissung
Ralf Molitor (Prasident) begriisst zur 18. MV.

2. Wahl der Stimmenzahler

Michael Wiithrich und Michael Kiibler stellen sich als Stimmenzahler zur Verfiigung. Sie werden
einstimmig gewahlt.

Anwesend sind 44 Personen, davon stimmberechtigte 44 Aktivmitglieder. Das absolute Mehr betragt
23 Stimmen.

3. Genehmigung der Traktandenliste
Gegen die Traktandenliste gibt es keine Einwande.

4. Abnahme des Protokolls der Mitgliederversammlung
Das Protokoll der letzten Mitgliederversammlung vom 6. Marz 2024 wird von der Versammlung ein-
stimmig abgenommen. Daniela Bertschinger wird fir das Schreiben verdankt.

5. Jahresbericht 2024
Tiki von der Jungschar, Surrly vom Cevi E und Marianne vom Tragerkreis geben, untermalt mit Fo-
tos, einen Ruckblick durch das vergangene Jahr.

Ein herzliches Dankeschén an alle fur ihren tollen Einsatz im Jahr 2024.
Der Jahresbericht wird von der Versammlung einstimmig angenommen.

Verein Cevi Wetzikon
8620 Wetzikon
mailbox@cevi-wetzikon.ch

www.cevi-wetzikon.ch



6. Mutationen
Mitgliederbestand Februar 2025:
- Total 140
- Aktive 130
- Passive 9
- Gonner 1

Eintritte 2024
- Sven Baumann v/o Fiore
- Deborah Heusser v/o Tarih
- Madlaina Kiihn v/o Capri
- Luna Molitor v/o Muj
- Mengia Neuhaus v/o Luyu
- Julienne Waldvogel v/o Taiyou
- Lynna Zuberbhler v/o Arashi
- Norbu Bohnsack v/o Supra
- Tim Buntefuss v/o Knorrli
- Raphael Busser v/o Sprudel
- Noé Couchemann v/o Fackla
- Jan Flihmann v/o Bulin
- Matthias Hartmann v/o lisbaar
- Janis Jucker vl/o Link
- Noah Molitor v/o Tic-Tac
- Leonardo Perdicchia v/o Tiramisu
- Fabian Portenier v/o Petrol
- Yannik Schneider v/o Zacke
- Noah Spring v/o Astra
- Benjamin Tresch v/o Koala
- Pascal Wuthrich v/o Wurzla

Austritte 2024:
- Anna Thoma v/o Yuriko
- Cédric Wermeille v/o Shark
- Erika Kéagi
- Karin Ruckstuhl

7. Jahresrechnung 2024

Michael Wiithrich stellt die Jahresrechnung, die Bilanz und die Erfolgsrechnung der Versammlung
vor. Die Erfolgsrechnung schliesst positiv ab.

Herzlichen Dank an Melina fir die Buchfiihrung. (Sie ist heute Abend krankheitsbedingt abgemel-
det.)

8. Revisorenbericht

Pascal Hauser und Joel Teuscher haben die Bilanz, die Erfolgsrechnung und die Buchflihrung ge-
pruft. Pascal, als Vertretung der Revisoren, empfiehlt die vorliegende Jahresrechnung zu genehmi-
gen.

Der vorgestellte Revisorenbericht wird von der Versammlung einstimmig angenommen.

Die Revisoren werden fiir ihre Arbeit verdankt.

Die Jahresrechnung wird von der Versammlung einstimmig abgenommen.
Die Versammlung dankt Melina Steinbeck fur die Buchflihrung.
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9. Entlastung der Organe
Die Versammlung erteilt dem Vorstand einstimmig die Décharge.

10. Festlegung der Mitgliederbeitriage
Der Vorstand empfiehlt die Jahresbeitrége fir das Jahr 2025 zu belassen. Es werden folgende Bei-
trage empfohlen:

- Aktiv-Mitglieder: CHF 55.-
- Aktiv-Schiler/Studenten: CHF 35.-
- Aktiv Ehepaare: CHF 80.-
- Passiv-Mitglieder: CHF 35.-
- Gonner: CHF 100.-
- Vereine: CHF 100.-

- Teilnehmer (pro Kind) CHF 80.-
Die Beitrdge werden von der Versammlung einstimmig angenommen.

11. Festlegung der Finanzkompetenz des Vorstandes

Antrag durch den Vorstand:

Dem Vorstand wird fiir unvorhergesehene Situationen fiir das Vereinsjahr 2025 ein Gesamtbetrag
Uber héchstens CHF 5°000.- gesprochen.

Der Antrag des Vorstandes zur Finanzkompetenz wird von der Versammlung einstimmig angenom-
men.

12. Budget 2025
Michael stellt die verschiedenen Bereiche vor, die das Budget 2025 abdeckt. Die Gelder werden fiir
folgende Punkte eingesetzt:
Fir Kinder, Jugendliche und Erwachsene

- 160 Kinder & Leiter und mehr als 50 Mitglieder im Tragerkreis und Cevi E
Angebote zur Freizeitgestaltung und Personlichkeitsentwicklung

- 20 Programme im Jahr

- 3-4 besondere Anlasse wie Waldgottesdienst, Waldweihnacht, ...

- Mind. 2 Lager im Jahr

- Leiterkurse

- 3-4 Sammelaktionen wie Veloborse, Zopfaktion, Chlausmart, Stadtfest ...

Das Budget wird in 4 verschiedene Bereiche unterteilt.
- Programme (CHF 2.- pro Kind und Programm, Material + viel Freiwilligenarbeit)
- Lager (werden moglichst selbsttragend finanziert)
- Leiterausbildung (pro Leiter zahlen wir 75% der Kurskosten)
- Betrieb Verein (Cevi-Batzen, Material, Mobiliar)

Der Vorstand beantragt:
- einen Betrag von CHF 3’000.-- aus dem Gewinn an die Stiftung Cevi Schiir zu
bezahlen; flr Unterhalt und Benutzung der Schiilr.

- Das Budget 2025 zu genehmigen.

Das Budget wird von der Versammlung einstimmig angenommen.

Seite 3



13. Wahl des Présidiums

Ralf Molitor stellt sich als Prasident fir ein weiteres Jahr zur Verfligung.

Er wird von der Versammlung einstimmig und mit grossem Applaus gewabhlt.
Der Vizeprasident, Michael Wiithrich, verdankt die Arbeit des Prasidenten.

14. Wahl der Vorstandsmitglieder
Zur Wiederwahl stellen sich:
- Daniela Bertschinger
- Jan Reinhardt
- Michael Withrich

Aktuarin, Elternvertretung)
Abteilungsleiter)

(
(
(Tragerkreis, Kassier (NEU), Vizeprasident)
(

- Gian Luca Weber Cevi E)
Neu zur Wahl stellt sich:
- Nadja Dauber (Abteilungsleiterin)

Neues Amt:
- Michael Withrich wird NEU als Kassier gewahlt.

Die ref. Kirchgemeinde ist durch Kurt Stehlin (Pfarrer) vertreten. Die Wahl des Vertreters der Kirche
wird gemass Statuten automatisch bestatigt.

Alle Vorstandsmitglieder werden einstimmig und mit Applaus wiedergewahlt.

15. Wahl des Ersatzrevisors

Als Revisoren werden vorgeschlagen:
- 1. Revisor Joel Teuscher
- 2. Revisor Bruno Bertschinger
- Ersatzrevisor Pascal Hauser

Alle drei Personen werden einstimmig gewahlt.

16. Vereinsziele genehmigen
Die Vereinsziele 2024 wurden erreicht.

Fir 2025 beantragt der Vorstand die folgenden Ziele:

- Wir machen Werbung fiir die Cevi und gewinnen neue Teilnehmer fiir die beste-
henden Stufen.

- Der ehemalige «Bandraum» wird neu eingerichtet.

- Es werden folgende Nachfolger gesucht: «Schutr-Verantwortliche*r», «Leiter*in
Tragerkreis» und weitere Positionen nach Bedarf.

- Um die Qualitat und Attraktivitat unseres Jahresprogrammes stetig zu verbessern,
fuhren wir zu unseren Anlassen eine wertschatzende und konstruktive Reflexion
durch

o Was ist gut gelungen und hat positive Resonanz gefunden?

o Gibt es Aspekte, die wir noch weiter optimieren kénnen?

o Hat der Anlass die gesetzten Ziele erreicht und bleibt er weiterhin rele-
vant fir unser Programm?

Die Versammlung stimmt den Vereinszielen einstimmig zu.
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17.Verdankung
Es werden folgende Cevianer verdankt.
- Daniela Rothe v/o Pirol als Abteilungsleiterin und Mitglied im Vorstand
- Michael Kubler v/o lltis als Schutrwart und Mitglied im Vorstand
- Melina Gianuzzi als Kassier und Mitglied im Vorstand
- Natalie Jakab als Mitglied im Vorstand
- Marianne Rothe als Leiterin des Tragerkreises
Wir danken zudem folgenden Personen fir die Bereitschaft neue Aufgaben zu ibernehmen:
- Nadja Dauber v/o Spica als Abteilungsleiterin und Mitglied im Vorstand
- Michael Withrich als Kassier
- Daniela Rothe und Melina Gianuzzi im OK der Velobdrse Wetzikon
Wir gratulieren ausserdem folgenden Personen zu einer erfolgreichen Kursteilnahme:
- Link (HEKU)
- Wurzla (HEKU)
- Knorrli (HEKU und ROLA)
- Astra (HEKU und ROLA)
- Koala (HEKU und ROLA)
- Triamisu (HEKU und ROLA)
- Isbaéar (ROLA)
- Tic-Tac (ROLA)
- Hobel (Outdoortech Sarasani und Seiltechnik-Kurs)
- Cheeky (Outdoortech Sarasani und Seiltechnik-Kurs)
- Yasiri (GLK3)
- Plitsch (GLK3)
- Maki (LLM)
- Cheeky (Coach)
- Flash (Coach)

18. Antrage der Mitglieder

Der Vorstand beantragt der Mitgliederversammlung die Genehmigung der Anpassungen der Statuen
des Verein Cevi Wetzikon an die Musterstatuten des Cevi Schweiz zur Umsetzung der Vorgaben
aus dem “Branchenstandard fiir den Schweizer Sport” von Swiss Olympic.

Begrindung:

Der «Branchenstandard fiir den Schweizer Sport», der im Auftrag des BASPO von Swiss Olympic
entwickelt wurde, legt die Erwartungen von Swiss Olympic an die Sportverbande in den Bereichen
Organisationsfihrung und Ethik zusammengefasst dar.

Als Sportverband und Partnerorganisation von Swiss Olympic unterliegt der Cevi Schweiz den Best-
immungen des Branchenstandards, die auch fiir lokalen Abteilungen, Regionalverbande und teilwei-
se fur die Arbeitsgebiete gelten.

Die Anpassung der Statuten ist notwendig, um weiterhin die Voraussetzungen fir Unterstlitzung des
BASPO und J+S zu erfillen.

Die neuen Statuten basieren auf den Musterstatuten des Cevi Schweiz, die alle geforderten Elemen-
te enthalten und durch Swiss Olympic, BASPO und J+S anerkannt sind.

Die neuen Statuten wurden mit der Einladung termingerecht auf be-
reitgestellt und werden nach Genehmigung durch die MV auf den 01.04.2025 in Kraft gesetzt.
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19. Allgemeine Informationen
Anlasse 2025

- 11.01.2025

- 01.03.2025

- 05.03.2025

- 29.03.2025

-12.04.2025

- 07.-09.06 2025

- 05.07.2025

- 06.07.2025

- 09.-16.08.2025

- 31.08.2025

- 20.09.2025

- Offen

- 13.12.2025
Anlasse 2026

- 04.03.2026

Der Vorstand bedankt sich fiir das zahlreiche Erscheinen und das positive Mitwirken.

Neujahrsbrunch

Schnuppertag
Mitgliederversammlung

Velo-Borse

Nachmittagsprogramm mit Zopfaktion
Pfingstlager

Fototag

Chileparkfascht

Sommerlager gemeinsam mit Cevi Diirnten
Waldgottesdienst
Nachmittagsprogramm mit Zopfaktion
Chlausmart Robenhausen
Waldweihnacht mit den Eltern

Mitgliederversammlung

Fir das Protokoll, Daniela Bertschinger

Dauer der Mitgliederversammlung: 60°
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