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Protokoll der 10. Mitgliederversammlung vom Verein Cevi Wetzikon   
28. Februar 2017, 19.30 Uhr, Cevi Schüür 

Leitung Simone Müller 
  
  
1. Begrüssung 
Simone Müller begrüsst zur MV 2017 
 
2. Wahl der Stimmenzähler 
45 Personen sind anwesend, davon 45 stimmberechtigte Aktivmitglieder. Das absolute Mehr beträgt 
23 Stimmen. 
Andrea Studer und Raffaele Ferrari werden als Stimmenzähler einstimmig gewählt. 
 
3. Genehmigung der Traktandenliste 
Gegen die vorgelegte Traktandenliste gibt es keine Einwände. 
 
4. Protokoll der Mitgliederversammlung vom 2. März 2016 
Das Protokoll wird von der Versammlung einstimmig abgenommen. Simone Müller wird dafür ver-
dankt. 
 
5. Jahresbericht 2016 
Simone erzählt von ihrem Einstieg als Präsidentin und von verschiedenen Anlässen während des 
Jahres. Die Ostereieraktion, die schon eine lange Tradition hat, wurde im März das letzte Mal durch-
geführt. Aufwand, Ertrag und Motivation hielten sich nicht mehr die Waage. Neu wird sich der Cevi 
an der Velobörse Wetzikon beteiligen. 
Der Jahresbericht der Präsidentin wird einstimmig angenommen. 
 
6. Jahresrückblick der Jungschar 
Daniela Rothe, Tabea Götzinger und Fabian Wydler zeigen einen Jahresrückblick in Gedichtform mit 
vielen Bildern. 
Der Jahresrückblick wird einstimmig angenommen. 
 
7. Mutationen 
Mitgliederbestand per 28. Februar 2017: 

- 107 Aktivmitglieder (2015: 113) 
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- 12 Passivmitglieder (2015: 12) 
- 2 Gönner (2015: 1) 
 

Eintritte:  
              -           Bachmann Franziska 

- Deola Nadine 
- Schrepfer Courtney 
- Teuscher Doris 
- Teuscher Simon 
- Wüthrich Michael 

Austritte: 
              -           Gasser Christoph 
 Gasser Angela 

- Mauchle Rita 
- Meier Peter 
- Müri Elsbeth 
- Müri Oskar 
- Rusch Melanie 
- Rusch Stefan 
- Sobaszkiewicz Sabrina 
-  

8. Revisorenbericht 
Pascal Hauser liest, anstelle von Pascal Leu, den Revisorenbericht vor. (Pascal Leu musste kurzfris-
tig absagen.) Die Revisoren Pascal Leu und Christine Heuberger empfehlen die vorliegende Jahres-
rechnung zu genehmigen. 
Der Revisorenbericht wird einstimmig angenommen. 
 
9. Jahresrechnung 2016 
Pascal Hauser stellt die Jahresrechnung vor. 
Das Budget wurde eingehalten. Das Jahr wurde mit einem Plus von Fr. 2’089.- abgeschlossen. 
Martin Studer stellte zwei Unstimmigkeiten fest, die sich als Tippfehler auf der Powerpoint-
Präsentation erwiesen. 
 
10. Entlastung der Organe 
Der Antrag, den Vorstand und die Revisionsstelle zu entlasten, wird von der Versammlung mit 5 
Enthaltungsstimmen angenommen. 
 
11. Festlegung der Mitgliederbeiträge 
Der Vorstand empfiehlt, die Jahresbeiträge für das Jahr 2017 unverändert vom Vorjahr zu überneh-
men. Es werden somit folgende Jahresbeiträge empfohlen: 
Aktiv-Mitglieder:   Fr. 50.- 
Aktiv Schüler:    Fr. 30.- 
Aktiv Ehepaare:   Fr. 70.- 
Passiv-Mitglieder:  Fr. 30.- 
Gönner:    Fr. 100.- 
Die Beiträge werden von der Versammlung einstimmig angenommen. 
 
12. Festlegung der Finanzkompetenz des Vorstandes 
Vorschlag durch den Vorstand: 
Dem Vorstand wird für unvorhergesehene Situationen für das Vereinsjahr 2017 ein Gesamtbetrag 
über höchstens Fr. 5’000.- gesprochen. 
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Der Antrag des Vorstandes zur Finanzkompetenz wird von der Versammlung einstimmig angenom-
men. 
 
13. Budget 2017 
Pascal Hauser stellt das Budget vor. 
Es wurden kleinere Anpassungen gegenüber dem Vorjahr getätigt. 
Evt. wird es eine Aufstockung um max. Fr. 1’000.- für ein Leiterlager geben. 
In Zukunft wird Material auf 5 Jahre abgeschrieben und der Kontenplan muss teilweise angepasst 
werden. 
Anfrage von Karl Heuberger zum gestrichenen Budgetposten «Fresh-Magazin. Der Budgetposten 
wurde gestrichen, weil in Zukunft über die Homepage oder Facebook kommuniziert wird. Dies ist 
billiger und entspricht der heutigen Kommunikationsform. Dazu wird im nächsten halben Jahr eine 
neue Homepage aufgeschaltet. 
Das Budget zeigt einen kleinen Verlust, verursacht durch Materialabschreibungen. 
Das Budget wird von der Versammlung einstimmig angenommen. 
 
 
14. Wahl des Präsidiums 
Simone Müller wird von der Versammlung einstimmig mit Applaus als Präsidentin gewählt. 
 
15. Wahl der Vorstandsmitglieder 
Zur Wiederwahl stellen sich: 

- Simone Müller (Präsidentin) 
- Pascal Hauser (Kassier) 
- Patrick Müller 
- Michael Kübler  
- Michael Wüthrich (Trägerkreis) 
- Daniela Bertschinger 
- Daniela Rothe (AL) 
- Fabian Wydler (AL) 

Die ref. Kirchgemeinde wird neu durch Doris Teuscher vertreten sein. Martin Baumann tritt zurück. 
Die Wahl der Vertreter der Kirche wird gemäss Statuten automatisch bestätigt. 
Der Vorstand wird einstimmig mit Applaus gewählt. 
 
16. Wahl des Ersatzrevisors 
Pascal Leu wird von der Versammlung einstimmig gewählt 
 
Erster Revisor:   Christine Heuberger 
Zweiter Revisor:  Bruno Bertschinger 
Ersatzrevisor:  Pascal Leu 
Die drei Revisoren werden durch die Versammlung einstimmig gewählt. 
 
17. Vereinsziele genehmigen 
Simone stellt zuerst die letztjährigen Vereinsziele vor und erklärt, was erreicht wurde und was noch 
nicht. 

- Der Vorstand klärt die Kommunikation mit der ref. Kirche (wer nimmt welche Aufgaben 
und Ämter wahr, wer ist für welche Gebiete zuständig, wer ist im welchem Gebiet An-
sprechpartner seitens der Kirche)  

 à Ziel erreicht. 
-  Eine Arbeitsgruppe trifft sich 2016 mehrmals, um die Idee zur Stärkung des «C» im Cevi 

eine/einen Jugendarbeiter/in teilzeitlich anzustellen, grundlegend zu diskutieren. 
 àZiel erreicht. 
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-  Eine Leiterin und ein Leiter bilden sich 2016 zum Lagerleiter (J&S-Leiter) weiter.  
 à Ziel nicht erreicht. Lässt sich nicht in einem Jahr umsetzen. 
- In jeder Jungscharstufe verfügen Ende 2016 die Hälfte der Leiter/innen über den ihrem 

Alter angemessenen Ausbildungsstand (Kursabzeichen)  
 à Ziel nicht erreicht. Lässt sich nicht in einem Jahr umsetzen. 

 
Der Vorstand schlägt folgende Vereinsziele für das Jahr 2017 vor: 

- 2017 wird eine neue Website für den Cevi-Wetzikon erarbeitet und aufgeschaltet. 
- Eine Leiterin und ein Leiter bilden sich 2017 zum Lagerleiter weiter. 

(Übernommen vom letzten Jahr) 
- In jeder Stufe verfügen Ende 2017 die Hälfte der Leiterinnen und Leiter über den ihrem 

Alter angemessenen Ausbildungsstand. 
(Übernommen vom letzten Jahr) 

- Der Vorstand definiert ein Gefäss (Schnittstelle) zum regelmässigen, gegenseitigen Aus-
tausch der Informationen zwischen den einzelnen Gremien. 
 

Die Versammlung nimmt die Vereinsziele einstimmig an. 
 
18. Anträge der Mitglieder 
Es wurden keine Anträge gestellt. 
 
19. Allgemeine Informationen 

- Am 25. März 2017 findet die Velobörse erstmals mit der Beteiligung des Cevi Wetzikon 
 statt. 

- Am 11. November 2017 findet die Papiersammlung statt. 
 

Für das Protokoll, 
Daniela Bertschinger 
Dauer: 50 min 
 
 


