
 

 

Verein Cevi Wetzikon

8620 Wetzikon

mailbox@cevi-wetzikon.ch

www.cevi-wetzikon.ch

Protokoll der 16. Mitgliederversammlung vom Verein Cevi Wetzikon   

8. März 2023, 19.30 Uhr, Cevi Schüür 

Leitung Ralf Molitor 

 

1. Begrüssung 

Ralf Molitor (Präsident) begrüsst zur 16. MV. 

 

 

2. Wahl der Stimmenzähler 

Michael Wüthrich und Fabian Wydler stellen sich als Stimmenzähler zur Verfügung. Sie werden 

einstimmig gewählt. 

Anzahl Teilnehmer: 33 Personen sind anwesend, davon stimmberechtigte 33 Aktivmitglieder. Das 

absolute Mehr beträgt 17 Stimmen. 

        

 

3. Genehmigung der Traktandenliste 

Gegen die Traktandenliste gibt es keine Einwände. 

 

 

4. Protokoll der Mitgliederversammlung vom 2. März 2022 

Das Protokoll wird von der Versammlung einstimmig abgenommen. Daniela Bertschinger wird für 

das Schreiben verdankt. 

 

 

5. Jahresbericht 2022 

Daniela Rothe, Nadja Däuber und Jan Reinhardt stellen den Jahresbericht vor. 

In Gedichtform und unterhaltsamer Art liessen sie das Cevi-Jahr Revue passieren.  

Die AL’s danken in ihrer Rede auch den Leitern, dem Trägerkreis, Vereinsmitgliedern und der Cevi 

Schüür Stiftung für die grossartige Unterstützung in diesem Jahr. 

 

Der Jahresbericht wird von der Versammlung einstimmig angenommen. 
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6. Mutationen 

Mitgliederbestand Ende Dezember 2022: 

- Total 145   (+4) 

- Aktive 133 (+4) 

- Passive 11  (+0) 

- Gönner 1  (+0) 

 

Eintritte 2022 

- Jaël Baumann 

- Kunga Bohnsack 

- Mia Coucheman 

- Timon Grossen 

- Sarah Heusser 

- Florentin Kühn 

- Alexandra Müller 

- Sophia Palomino 

- Adrian Schirmer 

- Kurt Stehlin 

- Nora Zehnder 

- Lilian Zürcher 

 

Austritte 2022: 

- Liv Bode 

- Norena Brennwald 

- Sarah Candinas 

- Chanselvie Lufuakenda 

- Jeremy Medrano 

- Nola Soller 

- Aline Sommer 

- Elin Zürcher 

 

 

7. Jahresrechnung 2022 

Melina Steinbeck stellt die Jahresrechnung vor. 

 

Die Bilanz weist einen Gewinn von CHF 5645.04 aus. 

Auf der Ertragsseite konnten ausserordentlich grosse Spenden verbucht werden. 

Im Gegenzug wurden der Erfolgsrechnung die Neuanschaffung von zwei Pavillons und ein Gross-

einkauf für das «Cevi Lädeli» belastet, sowie ein Verlust des Jubiläumsfestes.  

 

8. Revisorenbericht  

Pascal Leu und Christina Heuberger haben die Bilanz, die Erfolgsrechnung und die Buchführung 

geprüft. Pascal Hauser, als Vertretung der Revisoren, empfiehlt die vorliegende Jahresrechnung zu 

genehmigen. 

Der vorgestellte Revisorenbericht wird von der Versammlung einstimmig angenommen. 

Die Revisoren werden für ihre Arbeit verdankt. 

 

Die Jahresrechnung wird von der Versammlung einstimmig abgenommen. 

Die Versammlung dankt Melina Steinbeck für die Buchführung. 
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9. Entlastung der Organe 

Die Versammlung erteilt dem Vorstand einstimmig die Décharge. 

 

10. Festlegung der Mitgliederbeiträge 

Der Vorstand empfiehlt, die Jahresbeiträge für das Jahr 2023 zu belassen. Es werden folgende Jah-

resbeiträge empfohlen: 

- Aktiv-Mitglieder: CHF 50.- 

- Aktiv-Schüler: CHF 30.- 

- Aktiv Ehepaare CHF 70.- 

- Passiv-Mitglieder CHF 30.- 

- Gönner/Vereine CHF 100.- 

Die Beiträge werden von der Versammlung einstimmig angenommen. 

 

11. Festlegung der Finanzkompetenz des Vorstandes 

Antrag durch den Vorstand: 

Dem Vorstand wird für unvorhergesehene Situationen für das Vereinsjahr 2023 ein Gesamtbetrag 

über höchstens CHF 5`000.- gesprochen. 

 

Der Antrag des Vorstandes zur Finanzkompetenz wird von der Versammlung einstimmig angenom-

men. 

 

12. Budget 2023 

Ralf und Melina stellen die verschiedenen Bereiche vor, die das Budget 2023 abdeckt. Die Gelder 

werden für folgende Punkte eingesetzt: 

Für Kinder, Jugendliche und Erwachsene 

- 160 Kindern & Leitern und mehr als 50 Mitglieder im Trägerkreis und Cevi E 

Angebote zur Freizeitgestaltung und Persönlichkeitsentwicklung 

- 20 Programme im Jahr 

- 3-4 besondere Anlässe wie Waldgottesdienst, Waldweihnacht, Kinderfest … 

- Mind. 2 Lager im Jahr 

- Leiterkurse 

- 3-4 Sammelaktionen wie Velobörse, Papiersammlung, Stadtfest … 

 

Das Budget wird in 4 verschiedene Bereiche unterteilt. 

- Programme (CHF 2.- pro Kind und Programm, Material + viel Freiwilligenarbeit) 

- Lager (werden möglichst selbsttragend finanziert) 

- Leiterausbildung (pro Leiter zahlen wir 75% der Kurskosten) 

- Betrieb Verein (Cevi-Batzen, Material, Mobiliar) 

Einzelheiten zum Budget 2022 

- Ausgaben für Ersatzmaterial und Neuanschaffungen 

- Im Herbst ist kein He-La geplant und somit auch kein Geld budgetiert.  

 

Das Budget wird von der Versammlung einstimmig angenommen. 

 

 

 

13. Wahl des Präsidiums 

Ralf Molitor stellt sich als Präsident für ein weiteres Jahr zur Verfügung.  

Er wird von der Versammlung einstimmig und mit grossem Applaus gewählt.  

Der Vizepräsident, Michael Wüthrich, verdankt die Arbeit des Präsidenten. 
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14.  Wahl der Vorstandsmitglieder 

 

Zur Wiederwahl stellen sich: 

- Daniela Bertschinger (Aktuarin, Elternvertretung) 

- Michael Kübler  (Stiftung Cevi Schüür) 

- Daniela Rothe  (Abteilungsleiterin) 

- Michael Wüthrich  (Trägerkreis) 

- Melina Steinbeck  (Kassierin) 

- Natalie Jakab  (Kommunikation, Media) 

Zur Neuwahl stellt sich: 

- Jan Reinhardt  (Abteilungsleiter) 

- Gian-Luca Weber  (Vertretung Cevi E) 

 

Die ref. Kirchgemeinde ist durch Kurt Stehlin (Pfarrer) vertreten. Die Wahl des Vertreters der Kirche 

wird gemäss Statuten automatisch bestätigt. 

 

Alle Vorstandsmitglieder werden einstimmig und mit Applaus wiedergewählt. 

 

 

15. Wahl des Ersatzrevisors 

Als Revisoren werden vorgeschlagen: 

- 1. Revisorin Bruno Bertschinger 

- 2. Revisor Pascal Hauser 

- Ersatzrevisor Christina Heuberger 

 

Alle drei Personen werden einstimmig gewählt. 

 

 

16. Vereinsziele genehmigen 

Ralf Molitor stellt zuerst die Vereinsziele 2022 vor und erklärt, was erreicht wurde. 

- Wir machen Werbung für die Cevi und gewinnen neue Mitglieder für die bestehen-

den Stufen. -> Ziel wird weiterverfolgt 

- Der «orange Raum» wir neu gestaltet und die baulichen Massnahmen für die Neu-

gestaltung des «ehemaligen Bandraums» sind erfolgt. -> Ziel erreicht 

- Die Unterstützer der Cevi (für Kochen, Backen, Fahrdienst u. ä.) sind mit aktuellen 

Kontaktdaten in einer Liste geführt und können bei Bedarf angefragt werden. -> 

Ziel wird weiterverfolgt 

 

Der Vorstand schlägt folgende Vereinsziele für das Jahr 2023 vor: 

- Wir machen Werbung für den Cevi und gewinnen neue Mitglieder für die beste-

henden Stufen 

- Der «ehemalige Bandraum» wir neu gestaltet 

- «Die Unterstützer der Cevi» (für Kochen, Backen, Fahrdienst u.ä.) sind mit aktuel-

len Kontaktdaten in einer Liste geführt und können bei Bedarf angefragt werden. 

 

Die Versammlung stimmt den Vereinszielen einstimmig zu. 
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17. Verdankung 

 

Fabian Wydler v/o Adler und Remo Werth 

Wir bedanken uns bei Fabian Wydler v/o Adler und Remo Werthmüller v/o Luchs für ihren Riesen-

einsatz im Cevi Wetzikon. Sie haben während all den Jahren viel erlebt und seeeehr viel für das 

Team und die Kinder geleistet. DANKE. 

 

Wir gratulieren Flavia Schirmer v/o Piuma. Sie hatte den Kurs zum J+S Leiter erfolgreich absolviert.  

 

18. Anträge der Mitglieder 

Es wurden keine Anträge gestellt. 

 

 

19. Allgemeine Informationen 

Termine 2023 

- 21.01.2023 Neujahrsbrunch 

- 04.03.2023 Schnuppertag 

- 01.04.2023 Velobörse 

- 08.04.2023 Nachmittagsprogramm mit Zopfaktion 

- 27.-29.05.2023 Pfingstlager 

- 23.-25.06.2023 Leiterlager 

- 02.07.2023 Chiläpark-Fäscht 

- 10.09.2023 Waldgottesdienst 

- 30.09.2023 Nachmittagsprogramm mit Zopfaktion 

- 03.12.2023 Chlausmärt Robenhausen 

- 16.12.2023 Waldweihnacht 

 

- 06.03.2024 Mitgliederversammlung 

 

 

Der Vorstand bedankt sich für das zahlreiche Erscheinen und das positive Mitwirken. 

 

 

 

Für das Protokoll, Daniela Bertschinger 

Dauer der Mitgliederversammlung: 50` 

 

 


